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1. Onderscheidingen t.b.v. leden van de KNZB 
 

1.1. Ereleden: 
Statuten art. A 5.7: Ereleden zijn natuurlijke personen, die op grond van buitengewone 

verdiensten voor de KNZB op voordracht van het Bondsbestuur door de Algemene 

Ledenvergadering als zodanig zijn benoemd. 
 

Uitvoering: 
Tenminste 9 jaar Bondsbestuurslid of bondscommissie-/bondswerkgroeplid en voorts 

reeds eerder onderscheiden voor de verdiensten verricht voor de KNZB. 

Indien daarvan geen sprake is dan dient uitgangspunt te zijn de minimale termijn van 
5 jaren met verdiensten, welke normaliter binnen de functie niet mogen/mochten 

worden verwacht en deze niet als bijzonder doch als buitengewoon zijn aan te 

merken. 
 

Uitreiking: 
De voorzitter reikt de bij de onderscheiding behorende speld en oorkonde uit op een 

Algemene Ledenvergadering. 

 
1.2. Leden met de Gouden KNZB speld: 

Statuten art. A 5.8. door het Bondsbestuur toegekend aan natuurlijke personen wegens 
grote inzet gedurende een groot aantal jaren ten behoeve van de KNZB. 

 

Uitvoering: 
Leden met een Gouden KNZB speld zijn leden die reeds lid van verdienste of in het 

bezit van een bondsereteken zijn.  

Bij voorkeur uitreiking bij beëindiging van alle activiteiten, met uitzondering van 
verenigingsactiviteiten ad hoc zaken/aangelegenheden, binnen de KNZB.  

 
Uitreiking: 

De speld en de oorkonde worden uitgereikt door de voorzitter. 

 
1.3. Leden van verdienste: 

Statuten art. A 5.9: Leden van verdienste zijn natuurlijke personen, die op grond van 
bijzondere verdiensten voor de KNZB als zodanig door het Bondsbestuur zijn benoemd. 

 

Uitvoering: 
Bijzondere verdiensten wil zeggen meer dan normaliter uit hoofde van de functie 

mag/mocht worden verwacht.  
 

 1.3.1. Bondsbestuursleden: 

 Tenminste 3 termijnen (9 jaar) als bondsbestuurslid. 
 Bij eerder terugtreden dan mede in aanmerking nemen: 

- uitzonderlijk functioneren, algemeen of specifiek. 

- meerdere jaren actief geweest als bondscommissielid of voormalig 
regiobestuurder 

 
1.3.2. Leden van bondscommissies en – werkgroepen: 

Tenminste 3 termijnen (9 jaar) lid van de commissie/werkgroep. Tevens is de 

aard en omvang van de werkzaamheden, de intensiteit een belangrijke factor. Het 
alleen lid zijn zal over het algemeen als onvoldoende moeten worden beschouwd 

of er moet sprake zijn van een exceptioneel lange tijd. 
 

Uitreiking: 

De uitreiking van de bij de onderscheiding behorende speld en de oorkonde vindt 
plaats door de voorzitter of een ander lid van het Bondsbestuur. 



 

 
 
 

 
1.4. Bondsereteken: 

Statuten art. A 5.10: door het Bondsbestuur toegekend aan natuurlijke personen wegens 
hun inzet gedurende een groot aantal jaren ten behoeve van de KNZB. 

Voor een grote inzet ten behoeve van de KNZB gedurende minimaal 9 jaar, is zonder 

meer van toepassing voor de categorieën genoemd onder de rubriek “leden van 
verdienste”. 

 
Uitvoering: 

Bij beëindiging van activiteiten of tussentijds (erkenning betekenis persoon voor de 

KNZB). 
In het licht van de “zilveren speld” lijkt het gerechtvaardigd om KNZB’ers, die 

langdurig met grote inzet voor de KNZB actief zijn geweest, anders dan voor de 

vereniging waarvan men lid is, het bondsereteken toe te kennen als zij hun 
activiteiten beëindigen. Dit voor zover niet een van de jaarlijks uit te reiken 

onderscheidingen daartoe geëigend dan wel juister is. 
 

Uitreiking: 

De uitreiking van speld en oorkonde vindt plaats door een bondsbestuurder. 
 

1.5. Leden met de Zilveren KNZB speld: 
Statuten art. A 5.11: Voor zeer verdienstelijk verenigingskader, dat met veel inzet actief 

is geweest in één of meer KNZB-verenigingen gedurende minimaal 9 jaar. 

 
Uitvoering: 

De voordracht dient te geschieden door het verenigingsbestuur aan het 

Bondsbestuur. De toekenning geschiedt door het Bondsbestuur gehoord het 
verenigingsbestuur. 

 
Uitreiking: 

De uitreiking van de speld en de oorkonde vindt plaats door een lid van het 

Bondsbestuur of de verenigingsbestuurder. 
 

 
2.  Onderscheidingen aan Verenigingen 

 

Jubileumclinics 
Aan verenigingen met een 25, 50, 75, 100, 125, 150-jarig jubileum wordt een clinic 

aangeboden. 
Als een vereniging na 2 maanden niet heeft gereageerd op het aanbod, vervalt het 

recht op een clinic. 

 
2.1. Bronzen beeld en clinic verzorgd door een topsporter 

Uitvoering: 

- Bij 150-jarig bestaan van een vereniging 
 

Uitreiking: 
De uitreiking van het bronzen beeld vindt plaats door de voorzitter. Indien niet 

beschikbaar door een bondsbestuurslid.  

 
2.2. Verzilverde schaal en clinic verzorgd door een topsporter 

Uitvoering: 
- Bij 125-jarig bestaan van een vereniging 

 

 
 



 

 
 
 

Uitreiking: 
De uitreiking van het bord vindt plaats door de voorzitter. Indien niet beschikbaar 

door een bondsbestuurslid.  
 

2.3. Bondsvlag en clinic verzorgd door een topsporter 

Uitvoering: 
- Bij 100-jarig bestaan van een vereniging 

 
Uitreiking: 

De uitreiking van de vlag vindt plaats door de voorzitter. Indien niet beschikbaar 

door een bondsbestuurslid.  
 

2.4. Gouden legpenning van de KNZB en clinic verzorgd door een topsporter 

Uitvoering: 
- Bij het 75-jarig bestaan van een vereniging 

 
Uitreiking: 

de uitreiking van de legpenning vindt plaats door een bondsbestuurslid 

 
2.5. Zilveren legpenning van de KNZB en clinic verzorgd door een topsporter 

Uitvoering: 
- Bij het 50-jarig bestaan van een vereniging 

 

Uitreiking: 
De uitreiking van de legpenning vindt plaats door een bondsbestuurslid. 

 

2.6. Bronzen legpenning van de KNZB en clinic verzorgd door een topsporter 
Uitvoering: 

- Bij het 25-jarig bestaan van een vereniging. 
 

Uitreiking: 

De uitreiking van de legpenning vindt plaats door een bondsbestuurslid. 
 

 
3.    Jaarlijks uit te reiken onderscheidingen  

 

3.1. De KNZB vrijwilligersprijs 
Uitvoering: 

Voor de inzet als landelijke vrijwilliger binnen de KNZB. Ter waardering van een 
veelbelovende vrijwilliger, welke een voorbeeld voor de andere vrijwilligers is geweest.  

Uitreiking aan één vrijwilliger, lid van de KNZB 

 
Uitreiking: 

De uitreiking vindt plaats door de voorzitter tijdens de Algemene Ledenvergadering in het 

voorjaar.  
 

Toekenning:  
De voordracht dient te geschieden door het verenigingsbestuur of het Bondsbestuur. De 

toekenning geschiedt door het Bondsbestuur. 

 
3.2. De KNZB waarderingsprijs 

Uitvoering: 
Voor een bijzondere verdienste voor de KNZB, de zwemsport en/of de sport in het 

algemeen. 

Uitreiking aan een persoon, orgaan of organisatie, al dan niet aangesloten bij de KNZB.  



 

 
 
 
De duur van de inzet is niet van belang. De link met Erica Terpstra, wat betreft 
enthousiasme, prestaties en maatschappelijke betrokkenheid moet gelegd kunnen 

worden. 
 

Uitreiking: 

De uitreiking vindt plaats door de voorzitter tijdens de Algemene Ledenvergadering in het 
voorjaar.  

 
Toekenning:  

De voordracht en de toekenning dienen te geschieden door het Bondsbestuur. 

 
3.3. De KNZB prestatieprijs  

Uitvoering 

Voor de meest aansprekende sportieve prestatie van het jaar door een KNZB sporter, 
team of trainer. 

 
Uitreiking: 

De uitreiking vindt plaats door de voorzitter tijdens de Algemene Ledenvergadering in het 

voorjaar. 
 

Toekenning:  
De voordracht dient te geschieden door de technisch directeuren, bondscoaches of het 

Bondsbestuur. De toekenning geschiedt door het Bondsbestuur. 

 
 

4 Onderscheidingen voor sporters 

 
4.1. Gouden KNZB speld  

Sporters die bij de Paralympische of Olympische Spelen twee of meer gouden 
medailles op individuele nummers hebben behaald komen in aanmerking voor de 

gouden KNZB-speld. Bij sporters die bij Wereldkampioenschappen twee of meer 

gouden medailles op individuele nummers hebben behaald, of op Paralympische of 
Olympische spelen één gouden medaille hebben gehaald, zal het Bondsbestuur 

beoordelen of sprake is van een buitengewone prestatie.  
 

Uitreiking: 

De speld en de oorkonde worden uitgereikt door de voorzitter. 
 

4.2 Leden van verdienste 
Die sporters die Paralympisch, Olympisch of Wereldkampioen zijn geworden, 

individueel of in teamverband. 

 
Uitreiking: 

De uitreiking van de bij de onderscheiding behorende speld en de oorkonde vindt 

plaats door de voorzitter of een ander lid van het Bondsbestuur. 
 

4.3. Bondsereteken 
Die sporters die Europees kampioen zijn geworden 

 

Uitreiking: 
De uitreiking van de bij de onderscheiding behorende speld en de oorkonde vindt 

plaats door een bondsbestuurslid.  
 

  



 

 
 
 

4.4 KNZB Topsport plaquette 
 

Uitvoering: 
Finalisten: 

Paralympische en Olympische Spelen 

Wereldkampioenschappen en 
Europese Kampioenschappen en 

  Verbeteraars van: 
 Wereld record 

 Europees record 

 
Uitreiking: 

KNZB evenement 

 
4.5 Sport ereteken in goud/zilver/brons 

 
Uitvoering:  

Afhankelijk van aantal interlandwedstrijden, verschillend per discipline 

 
Uitreiking: 

KNZB evenement 
 

4.6 Prestatiemedaille 

 
Uitvoering: 

Jaarlijks worden per sector de normen vastgesteld waaraan men moet voldoen om in 

aanmerking te komen voor een medaille in: 
- Goud: wordt door de KNZB gratis verstrekt 

- Zilver: moet aangevraagd en gekocht worden 
- Brons: moet aangevraagd en gekocht worden 

 

Uitreiking: 
Goud; verenigingsactiviteit 

Zilver/Brons; verenigingsactiviteit 
 

 

5 Onderscheidingen te beoordelen en uit te voeren door de commissies 
 

5.1. Onderscheidingen voor officials 
 

5.1.1 Ere-official: 

Uitvoering: 
Beëindigen van het functioneren voor alle sectoren na tenminste 10 jaar. 

 

Uitreiking: 
Uitreiking speld en oorkonde vindt plaats door commissievoorzitter. 

 
5.1.2. Official van verdienste: 

Uitvoering: 

na 10 jaar functioneren als official in één van de sectoren. 
 

Uitreiking: 
Uitreiking speld en oorkonde vindt plaats door commissievoorzitter. 

 


